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Procedury postegpowania w sytuacjach zagrozenia

w Specjalnym Osrodku Szkolno -Wychowawczym

zwigzku z przypadkami agresywnych i niebezpiecznych zachowan uczniéw na terenie

szkoty 1 poza nig zostaly wprowadzone okreslone procedury postepowania
w sytuacjach zagrozenia:

1.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Agresywne zachowanie ucznia na lekcji stwarzajacego zagrozenie dla bezpieczenhstwa
1 zdrowia wlasnego i innych,

Agresywne zachowanie ucznia ( bojka, pobicie),

Stosowanie przez ucznia agresji stownej ( wulgaryzmow),
Obrazanie nauczycieli i pracownikow szkoty przez uczniow,
Samowolne opuszczanie szkoty przez ucznia,

Agresywne zachowanie uczniow wobec siebie 1 0s6b dorostych,
Agresywne zachowania nauczycieli, pracownikéw szkoty wobec uczniow,
Wobec ucznia, ktérego zachowanie uniemozliwia prowadzenie lekcji
Palenia papierosow przez uczniow,

Dewastacji mienia szkolnego lub cudzej whasnosci,
Kradziezy dokonanej przez uczniow,

Wobec ucznia, ktory stal si¢ ofiarg czynu karalnego,

Wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub — przestepstwa,

W przypadku , gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoty substancje przypominajgca
wygladem narkotyki,

W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajacg narkotyk,

W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoty znajduje si¢ uczen bedacy
pod wptywem alkoholu lub narkotykéow,

Wobec ucznia sprawiajacego trudnosci wychowawcze,
Usprawiedliwiania nieobecno$ci uczniéw oraz egzekwowania obowigzku szkolnego,
W wypadku, gdy uczen przyniesie do szkoty alkohol (papierosy),

Osoby doroste bedace pod wptywem alkoholu lub innych §rodkéw odurzajacych na terenie
szkoty

Uzywanie telefonow komorkowych na lekcji.



22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Procedura postgpowania w przypadku podejrzenia lub doswiadczania przez ucznia
przemocy domowe;j.

Procedura post¢gpowania w razie wypadku dziecka/ucznia
Zadania cztonkéw zespotu powypadkowego.

Procedura postgpowania w przypadku wtargni¢cia osoby z ostrym narz¢dziem, bronig palng
na teren szkoty.

Cyberprzemoc.

Procedura postgpowania w przypadku wystapienia zagrazajacych zdrowi/zyciu uczniow-
wstrzas (krwotoczny, anafilaktyczny, neurogenny).

Procedura postepowania z uczniem chorym na padaczke ( podczas pobytu w szkole,
dojazdu /powrotu do domu busem szkolnym).

Procedura postgpowania z chorym uczniem w szkole.

Procedura przewozu ucznidow busem szkolnym.



NR 1

Procedura postepowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia na lekcji /
internacie oSrodka, stwarzajacego zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia
wlasnego oraz innych:

1. Podjecie przez nauczyciela proby wyciszenia zachowania agresywnego .

2. W przypadku, gdy rozmowa nie skutkuje, nauczyciel zawiadamia pedagoga/
psychologa / dyrektora / innego nauczyciela o zaistniatej sytuacji.

3. Pedagog/psycholog/dyrektor/nauczyciel izoluja ucznia od reszty klasy/grupy a w
przypadku braku takiej mozliwosci , pozostatych uczniow wyprowadza si¢ do innego
pomieszczenia.

4. W sytuacji koniecznej nauczyciel ma mozliwos$¢ przytrzymania ucznia.

5. W sytuacji bardzo agresywnego zachowania ucznia ( autoagresja, grozenie, napasc
fizyczna, pobudzenie fizyczne, niemozno$¢ uspokojenia przez nauczyciela),
zawiadomienie rodzicéw ucznia i (lub) Pogotowia Ratunkowego. W przypadku gdy po
konsultacji medycznej wychowanek nie zostaje zatrzymany w szpitalu, rodzic/opiekun
zobowigzany jest do zabrania ucznia do domu.

6. Rozmowa z rodzicami ucznia przeprowadzona przez wychowawce/ pedagoga/
psychologa w celu dobrania odpowiednich form pomocy dla dziecka. Pokierowanie do
specjalistow.

Zalacznik nr la

Zgoda

Wyrazam zgodg¢ na przytrzymywanie mojego Syna/ COTKi.........ccceevviervvieeiveeenieeennnennn
w sytuacjach, kiedy jego/jej zachowanie zagraza bezpieczenstwu i/lub zdrowiu
jego/jej lub innych uczniow.

Data i podpis rodzica/prawnego opiekuna



bl

NR2

Procedura postepowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia ( bojka,
pobicie):

. Nauczyciel, ktory jest swiadkiem agresywnego zachowania ucznia ( bodjka, pobicie),

zobowigzany jest do natychmiastowego odizolowania sprawcy od ofiary i przerwania aktu
przemocy.

Nauczyciel zapewnia bezpieczenstwo i ewentualng konieczng pomoc medyczng wszystkim
uczestnikom zaj$cia. Jesli to mozliwe zostaje przeprowadzona rozmowa majgca na celu
ustalenie przyczyn i okoliczno$ci zdarzenia.

O zaistnialej sytuacji nauczyciel informuje wychowawce klasy, ktory wraz z pedagogiem
szkolnym przeprowadza rozmowe dyscyplinujaca z uczniem, uswiadamiajac mu
nieodpowiednie zachowanie, a nast¢pnie zawiera z nim umowe¢ dotyczacg poprawy
zachowania oraz dalszych konsekwencji w przypadku braku poprawy.

Poinformowanie o przebiegu zdarzenia dyrektora szkoty oraz rodzicow ucznia.

W przypadku wystapienia powtarzajacych si¢ atakow agresji ze strony tego ucznia, pedagog
i wychowawca klasy podejmuje wspolprace z PP-P i Policja oraz w porozumieniu z
dyrektorem szkoty kieruje wniosek do Sadu o zastosowanie $rodka wychowawczego
zapobiegajacego demoralizacji ucznia.

NR 3

Procedura postgpowania wobec ucznia, ktory stosuje agresje stowna
(wulgaryzmy) wobec uczniow , nauczycieli , innych pracownikow szkoly

Rozmowa nauczyciela z uczniem w celu wyjasnienia powodu agresji oraz u§wiadomienia
uczniowi skutkéw takiego zachowania.

Whisanie uwagi, punktoéw ujemnych do dziennika/zeszytu uwag.

Powiadomienie wychowawcy.

W przypadku braku poprawy:

e Przeprowadzenie przez wychowawce rozmowy z uczniem.
e Powiadomienie rodzicow.
e Przeprowadzenie rozmowy wychowawczej z pedagogiem / psychologiem
e W przypadku braku poprawy i wyczerpania przez szkot¢ mozliwych srodkow
oddziatywan, uczen otrzymuje nagang dyrektora i obnizone zachowanie.
Kolejnym etapem jest poinformowanie sadu rodzinnego o zagrozeniu demoralizacja.



NR 4

Postepowanie w sytuacjach naruszenia nietykalnosci osobistej nauczyciela lub
pracownika szkoly (obelzywe przezwiska, grozby, opluwanie, przyczepianie
karteczek, rzucanie przedmiotami , pomowienia, oszczerstwa, agresja fizyczna,
slowna, zabranie przedmiotu nalezacego do nauczyciela lub pracownika szkoly.

1. Powiadomienie wychowawcy, pedagoga szkolnego- rozmowa wychowawczo
dyscyplinujagca z uczniem .

2. Wychowawca:

e zawiadomienie rodzica o zaistnialych sytuacjach, tworzy notatke,

e jesli uczen przeprosi i obieca poprawe- problem wygasa, ale zachowanie ucznia jest pod
obserwacja,

e powotuje zespot wychowawczy, ( podpisanie indywidualnego kontraktu z uczniem),

e wyciagnigcie wobec ucznia konsekwencji zgodnie z obowigzujacym w statucie szkoty
rodzajem przewinien,

3. W przypadku gdy zdarzenie ma miejsce po raz kolejny , wychowawca powiadamia
rodzicow/ opiekundéw o zaistniatej sytuacji, uczen otrzymuje nagane dyrektora , ma
obnizong ocen¢ z zachowania ( nie wyzsza niz poprawna ) , pedagog szkolny kieruje
pismo do sadu rodzinnego z prosba o wglad w sytuacje rodzinng z uwagi na zagrozenie
demoralizacja.

Osoba obrazona ma prawo wnie$¢ pozew z powoddztwa cywilnego.
NR 5
Procedura post¢epowania w przypadku samowolnego opuszczenie szkoly przez ucznia.

1.W przypadku samowolnego opuszczenia zaj¢¢ przez ucznia nauczyciel na

ktorego zajeciach miato to miejsce, odnotowuje w dzienniku nieobecnos$¢ ucznia  oraz
niezwlocznie powiadamia wychowawce lub - w przypadku jego nieobecnosci - pedagoga,
psychologa, dyrektora.

2.Wychowawca ucznia telefonicznie zawiadamia rodzicoOw (opiekundéw) , probuje ustali¢
miejsce pobytu ucznia poza szkola.

3.W przypadku braku kontaktu z rodzicami (opiekunami) wychowawca, psycholog, pedagog ,
dyrektor powiadamia Policjg.

Internat:

1.W przypadku samowolnego opuszczenia internatu przez ucznia , wychowawca odnotowuje
nieobecnos¢ ucznia w dzienniku zaje¢ wychowawczych oraz niezwlocznie prébuje ustali¢
miejsce jego pobytu. Powiadamia dyrektora/pedagoga oraz zawiadamia rodzicéw/opiekunow
o oddaleniu si¢ ucznia z internatu.

2.W przypadku braku kontaktu z uczniem / ustalenia miejsca pobytu ucznia, wychowawca w
porozumieniu z dyrektorem powiadamia policj¢.



1.

NR 6

Procedura postepowania w przypadku agresywnego zachowania uczniow wobec
siebie i 0s6b dorostych.

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktory zauwazy przejawy agresywnego
zachowania ucznia lub grupy uczniéw, powinien:

spowodowac przerwanie takiego zachowania,

poinformowa¢ wychowawce (wychowawcow) o zdarzeniu.

Wychowawca:

przeprowadza rozmowe¢ z uczniem (uczniami) w obecno$ci nauczyciela — §wiadka
zdarzenia w celu zidentyfikowania ofiary, agresora, $wiadka, ocenienia zdarzenia i
ustalenia przyczyn zajscia,

sporzadza notatke (opis zdarzenia, osoby uczestniczace, sprawca, poszkodowany,
swiadkowie),

informuje o zaistnialej sytuacji rodzicoOw (opiekundw) uczniéw — uczestnikow
zdarzenia,

stosuje wobec agresorow, zgodnie z obowigzujacym statutem szkoty i rodzajem
przewinienia, sankcje w stosunku do agresywnego ucznia (uczniow).

Jezeli przejawy agresji si¢ powtarzaja lub zdarzenie byto aktem szczeg6lnie
drastycznych zachowan agresywnych (stwarzajacych zagrozenie dla zdrowia lub
zycia), wychowawca natychmiast powiadamia pedagoga, psychologa szkolnego oraz
dyrektora szkoty, ustala w porozumieniu z dyrektorem szkoty oraz pedagogiem
(psychologiem) dalsze postgpowanie wobec ucznia (ucznidw) oraz zastosowanie
dalszych sankcji na podstawie statutu szkoty,

Przekazuje rodzicom (prawnym opiekunom) pisemnie lub ustnie informacje na temat
wyciagnigtych w stosunku do ucznia (ucznidw) konsekwencji wynikajacych ze statutu
szkoty.

NR 7

Procedura postepowania w przypadku agresywnych zachowan nauczycieli i/lub
pracownikow szkoly wobec uczniow.

Na wniosek ucznia, pracownika szkoty lub rodzicéw, dyrektor przeprowadza
niezwlocznie postgpowanie wyjasniajace z udziatem obu stron konfliktu.

W przypadku potwierdzenia si¢ zarzutdéw wobec pracownika szkoty dyrektor podejmuje
dziatania dyscyplinarne przewidziane w Regulaminie pracy, Kodeksie pracy lub Karcie
Nauczyciela.



NR 8

Procedura postepowania wobec ucznia, ktérego zachowanie uniemozliwia
prowadzenie lekcji:

1. Upomnie¢ ucznia, ktéry uniemozliwia prowadzenie zaj¢c.

2. Uspokoi¢ sytuacje w klasie i kontynuowaé zajegcia, a po nich powiadomi¢ o zajSciu
wychowawecg klasy.

3. W przypadku braku reakcji na upomnienia nauczyciel wzywa pedagoga, psychologa lub
wychowawcg klasy celem odizolowania ucznia od zespotu klasowego.

4. W przypadku powtarzajacych si¢ zachowan wychowawca powiadamia rodzicow ucznia i
wymierza kar¢ zgodnie z przyjetym systemem kar (obnizona ocena z zachowania, punkty
ujemne, nagana dyrektora). Inicjuje spotkanie zespotu wychowawczego celem wspdlnego
rozwigzania problemu. W spotkaniu moga uczestniczy¢ rodzice sprawcy problemow.

NR9
Procedura postepowania wobec uczniow palacych papierosy.

1. Jesli uczen zostat kilkukrotnie przytapany na uzywaniu papieroséw/e-papieroséw, lub
zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze uczen ten uzywa wyrobow tytoniowych:

e wychowawca udziela uczniowi upomnienia i wpisuje uwage do dziennika,

e informuje ucznia o kolejnych krokach, jakie zamierza podja¢ w jego sprawie oraz o
dalszych konsekwencjach, jakie mu groza w razie powtdrnego palenia papierosow

e pedagog/psycholog/wychowawca przeprowadza roZmowe wychowawczo-
profilaktyczng z uczniem,

e wychowawca informuje rodzicOw/opiekundéw ucznia o incydencie i konsekwencjach,
jakie groza uczniowi w razie dalszego palenia papierosow (obnizone sprawowanie,
powiadomienie rodzicow/opiekunow, nagana dyrektora)

2. W przypadku braku oczekiwanej reakcji ucznia , moze zosta¢ podjeta decyzja o
zawiadomieniu instytucji zewnetrznych Policji, GOPS, PCPR, Sadu Rodzinnego.

3. Niezaleznie od stosowanej przez szkole procedury, uczniowie palgcy na terenie szkotly i
W jej otoczeniu mogg zosta¢ ukarani mandatem karnym przez funkcjonariuszy Policji.



NR 10

Procedura postepowania w przypadku dewastacji mienia szkolnego lub cudzej wlasnosci.

AN e

Zgloszenie aktu wandalizmu do nauczyciela dyzurujacego lub wychowawcy.
Niezwloczne powiadomienie dyrektora/ wicedyrektor szkoty przez

nauczyciela lub wychowawce.

Wychowawca wyjasnia okolicznos$ci zajécia i szacuje straty.

wychowawca powiadamia rodzicow i pedagoga szkolnego.

rodzic zobowigzany jest do naprawy zniszczen lub pokrycia kosztéw naprawy za
zniszczenie spowodowane przez dziecko.

w przypadku braku §rodkéw 1 mozliwosci rodzic wraz z dzieckiem zobowigzany jest
do naprawy lub wymiany zniszczonego mienia.

w szczegblnych przypadkach powiadamiana jest policja, decyzje w tej sprawie
podejmuje dyrektor / wicedyrektor.

Wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia notatki z calego zdarzenia. Uczen
otrzymuje uwage do dziennika.

NR 11
Procedura postepowania w przypadku kradziezy dokonywanych przez uczniow.

Poinformowanie o zdarzeniu pedagoga/dyrektora .

Pedagog/dyrektor ustala i przestuchuje ewentualnych swiadkow zdarzenia.
Przeprowadzenie rozmowy ze sprawcg , poinformowanie o konsekwencjach.
Wychowawca informuje rodzicow sprawcy kradziezy oraz rodzicéw poszkodowanego.
W wyniku nie ustalenia sprawy (rozmiaru kradziezy) pedagog/dyrektor informuje
Policje oraz rodzicow poszkodowanego.

NR 12

Procedura postepowania wobec ucznia, ktory stal si¢ ofiarg czynu karalnego ( pobicie,

[98)

pobicie z uzyciem niebezpiecznego narzedzia).

. Nauczyciel, §wiadek zdarzenia udziela pierwszej pomocy (przedmedycznej) , badz

zapewnia jej udzielenie poprzez wezwanie lekarza w przypadku, kiedy ofiara doznata
obrazen.

Niezwtocznie powiadamia dyrektora szkoty/wychowawce.

Wychowawca powiadamia rodzicow ucznia.

Niezwlocznie wzywa Policie w przypadku, kiedy istnieje koniecznosé
profesjonalnego zabezpieczenia $ladow przestepstwa, ustalenia okolicznosci 1
ewentualnych §wiadkéw zdarzenia.



1.

31.

32.

33.

NR 13

Postepowanie nauczyciela wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub —
przestepstwa.

Nauczyciel, §wiadek zdarzenia niezwtocznie powiadamia dyrektora, pedagoga, psychologa
o zdarzeniu.

Wspoélnie z pedagogiem , psychologiem , dyrektorem ustala okolicznos$ci czynu i
ewentualnych §wiadkéw zdarzenia.

Sprawca zostaje przekazany pod opieke (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoty)
dyrektora, pedagoga, psychologa.

Wychowawca powiadamia rodzicéw ucznia-sprawcy.

Dyrektor/nauczyciel powiadamia Policj¢ w przypadku, gdy sprawa jest powazna (rozboj,
powazne uszkodzenie ciata itp.) lub sprawca nie jest uczniem szkoty i jego tozsamos¢ nie
jest nikomu znana.

Nauczyciel/swiadek zdarzenia/ pedagog/ psycholog zabezpiecza ewentualne dowody
przestepstwa lub przedmioty pochodzace z przestepstwa i1 przekazuje je Policji (np.
sprawca rozboju na terenie szkoly uzywa noza i uciekajac porzuca go lub porzuca jakis
przedmiot pochodzacy z kradziezy).

NR 14

Procedura postepowania w przypadku , gdy nauczyciel znajduje na terenie
szkoly substancje¢ przypominajaca wygladem narkotyki:

Nauczyciel zachowujac $rodki ostroznosci zabezpiecza substancj¢ przed dostepem do niej
0sOb niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu Policji,
probuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do kogo
znaleziona substancja nalezy.

Nauczyciel/pedagog/psycholog powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty,
wzywa Policje.

. Po przyjezdzie Policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancj¢ i przekazuje

informacje dotyczace szczegdtéw zdarzenia.



NR 15

Procedura postepowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, zZe uczen
posiada przy sobie substancje¢ przypominajaca narkotyk:

W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze uczen posiada przy sobie substancje
przypominajacg narkotyk, powinien podja¢ nastepujace kroki:

1.

Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itd.) ma prawo
zadac¢, aby uczen przekazatl mu t¢ substancje, pokazat zawarto$¢ torby szkolnej oraz
kieszeni (we wlasnej odziezy), ew. innych przedmiotéw budzacych podejrzenie co do
ich zwigzku z poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢
czynno$ci przeszukiwania odziezy ani teczki ucznia — jest to czynno$¢ zastrzezona
wylacznie dla Policji.

O swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoly oraz rodzicow/opiekunow
ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawienia si¢ w szkole.

W przypadku, gdy uczen mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi
substancji 1 pokazania zawarto$ci teczki, dyrektor szkoty wzywa Policje, ktora
przekazuje odziez i przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong
substancje¢ 1 zabiera j3 do ekspertyzy.

Jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim
zabezpieczeniu jej, wzywa policje i ja przekazuje. Wczesniej probuje ustali¢, w jaki
sposob i od kogo uczen nabyl substancje. Cate zdarzenie nauczyciel dokumentuje,
sporzadzajac mozliwie doktadng notatke.

Zostaja wyciagniete w stosunku do ucznia konsekwencje wynikajace ze statutu szkoty.



NR 16

Procedura postepowania w przypadku , gdy nauczyciel podejrzewa ,ze na terenie
szkoly znajduje si¢ uczen bedacy pod wplywem alkoholu lub narkotykéw

. Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce, pedagoga, psychologa.

Pedagog, psycholog, wychowawca odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow
bezpieczenstwa nie pozostawia go samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzie
zagrozone jego zycie ani zdrowie.

Wychowawca wzywa rodzicow/opiekundéw w celu natychmiastowego stawiennictwa w
szkole.

. Zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz rodzicéw ktorych zobowigzuje do
niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty.

Gdy rodzice odmowig odebrania dziecka/ nie ma kontaktu z rodzicem ,
wychowawca/pedagog/psycholog powiadamia policje.

. W przypadku braku kontaktu z uczniem/ utrata $wiadomosci wzywane jest pogotowie
ratunkowe. O tym fakcie poinformowani zostajg rodzice/opiekunowie ucznia.

. Jezeli powtarzajg si¢ przypadki, w ktoérych uczen (przed ukonczeniem 18 lat) znajduje si¢

pod wptywem alkoholu lub narkotykow na terenie szkoly, to dyrektor szkolty ma obowiazek
powiadomienia Sadu Rodzinnego.
Spozywanie alkoholu na terenie szkoty przez ucznia, ktory nie ukonczyt 17 lat, stanowi
wykroczenie z art. 43 ust. 1. Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w
trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi. Nalezy o tym fakcie powiadomi¢ Policje.
Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tej instytucji.

NR 17
Procedura postepowania z uczniem sprawiajacym trudnosci wychowawcze.

. Nauczyciel wychowawca ma obowigzek przeprowadzenia diagnozy sytuacji szkolnej 1
rodzinnej ucznidw na poczatku roku szkolnego.

. Wychowawca/pedagog zwotuje zespot wychowawczy w celu ustalenia planu wspolnych
dziatah zmierzajacych do wyeliminowania trudnych zachowan.

. Wychowawca/pedagog/psycholog informuje rodzicow o istniejacych trudnosciach i
zapoznaje ich z planem dzialan, jednoczes$nie zobowigzuje rodzica do rzetelnej wspotpracy.
. Nauczyciel/ wychowawca/ pedagog/ psycholog informuje rodzica o kazdym problemie
wychowawczym , szkola pozostaje w statym kontakcie z rodzicem/opiekunem ucznia.

. W sytuacji braku postepow w poprawie zachowania ucznia,
wychowawca/pedagog/psycholog kieruje rodzica do odpowiednich specjalistow lub
wystepuje do rodzica o zgode na przeprowadzenie badan w Poradni Psychologiczno-
Pedagogiczne;.

. W przypadku braku wspotpracy rodzic-szkota wobec ucznia zagrazajacego bezpieczenstwu
innych, nauczyciel postepuje zgodnie z procedurg dotyczaca postgpowania z uczniem
agresywnym.



NR 18

Procedury usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow oraz egzekwowania
obowigzku szkolnego:

Wychowawca ustala z rodzicami sposob usprawiedliwiania nieobecno$ci ucznia
na zaj¢ciach lekcyjnych .

Rodzice usprawiedliwiajg nieobecnos¢ ucznia w ciggu tygodnia od jego powrotu do szkoty.
Wychowawca na biezagco monituje frekwencje uczniow.

W przypadku dluzszej nieobecnos$ci kontaktuje si¢ z rodzicami/opiekunami ucznia w celu
ustalenia powodu nieobecno$ci ucznia w szkole.

W sytuacji braku kontaktu z rodzicem/opiekunem /uczniem, rodzic zostaje wezwany do
szkoty.

Jezeli uczen chce si¢ zwolni¢ z ostatnich w danym dniu lekcji ( np. z powodu wizyty
u lekarza), powinien przynies¢ od rodzica informacj¢ na pi§mie, potwierdzajaca ten fakt lub
nauczyciel/wychowawca powinien by¢ poinformowany telefonicznie przez rodzica.
Kazdy nauczyciel kontroluje nieobecno$ci uczniow i w przypadku czgsto powtarzajace;j si¢
absencji ucznia na swoim przedmiocie odnotowuje to w dzienniku na stronie z uwagami.
Powiadamia o tym fakcie wychowawce klasy.

W przypadku braku wspotpracy rodzica ( opiekuna) z wychowawca ( rodzic nie uczestniczy
w zebraniach i konsultacjach, nie wyraza checi na spotkania indywidualne), rodzic
otrzymuje przestane listem poleconym upomnienie dyrektora szkoly zawierajace
stwierdzenie, ze dziecko nie realizuje obowigzku szkolnego 1 jest zagrozone
postepowaniem egzekucyjnym.

W sytuacji, gdy uczen w dalszym ciagu nie realizuje obowigzku szkolnego, dyrektor szkoty
kieruje wniosek o wszczecie egzekucji administracyjnej do organu prowadzacego.

NR 19
Procedury postepowania w wypadku, gdy uczen przyniesie do szkoly alkohol.

. Nauczyciel zabiera uczniowi alkohol .

. Nauczyciel powiadamia dyrektora, wychowawce, pedagoga , psychologa oraz informuje
rodzica o zaistnialej sytuacji (przedstawia konsekwencje — uwaga do dziennika, punkty
ujemne, obnizenie sprawowania).

Pedagog/dyrektor ustala miejsce zakupu alkoholu(w przypadku uczniéw nieletnich),
informuje o tym fakcie Policje.

Pedagog /psycholog przeprowadza rozmowe¢ wychowawczo-dyscyplinujaca.

Przy kolejnych tego typu incydentach, rodzice zostajg poinformowani o skierowaniu
sprawy do sadu rodzinnego.

Wychowawca/pedagog/psycholog sporzadza notatke .



NR 20

Osoby doroste bedace pod wplywem alkoholu lub innych srodkéow odurzajacych
na terenie szkoly

1. Na terenie szkoty nie moze przebywac osoba bedaca pod wptywem alkoholu lub innych
srodkow odurzajacych.
2. Kazdy pracownik szkoly ma obowigzek interweniowania w sytuacji, gdy na teren szkoty
wejdzie osoba znajdujaca si¢ pod wptywem alkoholu lub innych §rodkow odurzajacych.
3. W takiej sytuacji pracownik szkoly powinien:
e grzecznie, ale stanowczo wyprowadzi¢ osobe bedaca pod wplywem alkoholu lub
innych §rodkéw poza teren szkoty.
e w przypadku napotkania oporu zawiadomi¢ dyrektora/pedagoga szkoty.
e Dyrektor szkoty wzywa Policje.
e nie dopuszcza si¢ przekazania dziecka pod opieke osobie bedacej pod wptywem
alkoholu lub innych §rodkéw odurzajacych.

W takiej sytuacii nalezy:

e zawiadomi¢ wychowawce ucznia lub Dyrektora szkoty.

o Wychowawca/dyrektor/pedagog szkoly wzywa w trybie natychmiastowym
drugiego rodzica lub opiekuna.

e jezeli niemozliwe jest skontaktowanie si¢ z rodzicem Ilub opiekunem
dyrektor/pedagog/psycholog szkoty wzywa Policjg.



Y

NR 21

Procedury dotyczace uzywania telefonow komorkowych w czasie lekcji.

Specjalny Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Miliczu , ucznia obowiazuje

bezwzgledny zakaz uzywania telefonow komodrkowych i innych urzadzen
elektronicznych , stuzacych do rejestracji dZzwieku i obrazu w czasie lekcji. Szkota
nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie lub kradziez przyniesionych urzadzen.

W przypadku gdy uczen niestosuje si¢ do zakazu, to:

Otrzymuje upomnienie ustne od nauczyciela prowadzacego zajecia.

W przypadku powtdérnego uzycia telefonu, nauczyciel powiadamia wychowawce
klasy 1 wpisuje uwage do dziennika.

Jezeli uczen w dalszym ciaggu nie stosuje si¢ do zakazu , nauczyciel zobowigzany
jest do odebrania wylaczonego telefonu i oddania po zajeciach lekcyjnych.
Wychowawca klasy, zobowigzany jest do poinformowania rodzica o zaistniatym
fakcie.

Jezeli zastosowanie w/w punktow nie skutkuje , odebrany telefon nauczyciel
przekazuje do sekretariatu. Po odbior telefonu, innego urzadzenia elektronicznego
uczen zglasza si¢ z rodzicem.

W przypadku kiedy uczen odmawia oddania telefonu lub innego urzadzenia ,
nauczyciel/wychowawca przekazuje informacj¢ dyrektorowi szkoty. Dyrektor
udziela uczniowi nagany 1 informuje rodzicow o zakazie przynoszenia
telefonu/urzadzen elektronicznych do szkoty.

W przypadku nagminnego tamania ustalonych zasad uczniowi zostaje obnizona
ocena z zachowania do naganne;j.

Korzystanie z telefonow komérkowych w czasie pobytu w internacie Os$rodka:

1.

Uczen posiada telefon komérkowy 1 inne urzadzenia elektroniczne na wtasng
odpowiedzialnos¢.

Wychowankowie internatu zobowigzani s3 do nieuzywania telefonow
komoérkowych  podczas zajg¢ popotudniowych (nauka wlasna, zajecia
zorganizowane).

Wychowankowie internatu zobowigzani sg do oddania wylaczonych telefonéw
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych w godzinach 21.00 -7.00

(na czas ciszy nocnej).

Jezeli uczen nie stosuje si¢ do zakazu, wychowawca zobowigzany jest do
odebrania wytaczonego telefonu na czas zajgc/ciszy nocnej.

Jezeli uczen - mimo nakazu i prosby wychowawcy - nie oddaje telefonu (i innych
sprzetow audio) ,,jednorazowo”, wychowawca informuje o zaistniatym fakcie
rodzica/opiekuna.



6. Jezeli zastosowanie w/w punktow nie skutkuje, odebrany telefon wychowawca
przekazuje do sekretariatu. Po odbior telefonu , innego urzadzenia elektronicznego
uczen zglasza si¢ z rodzicem.

7. W przypadku kiedy uczen odmawia oddania telefonu lub innego urzadzenia ,
wychowawca przekazuje informacje dyrektorowi szkoty. Dyrektor udziela
uczniowi nagany i informuje rodzicéw o zakazie przynoszenia telefonu/urzadzen
elektronicznych do szkoty.

8. W przypadku nagminnego tamania ustalonych zasad uczniowi zostaje obnizona
ocena z zachowania do nagannej.



NR 22

Procedura postepowania w przypadku podejrzenia lub doswiadczania przez ucznia
przemocy domowej.

1. W przypadku zgloszenia, zauwazenia lub stwierdzenia przemocy fizycznej,
poszkodowany, $wiadek zdarzenia lub osoba, ktora ten fakt wykryta, powiadamia
o tym nauczyciela, wychowawce lub pedagoga szkolnego.

2. Psycholog/pedagog rozmawiaja z poszkodowanym ustalajac okoliczno$ci zaj$cia.

3. Powiadamiajg rodzicow (kieruja do specjalistow Zespotu Interdyscyplinarnego),
a jesli zachodzi potrzeba rowniez policje (Niebieska karta).

4. Wychowawca/pedagog/psycholog sporzadza notatke.

NR 23

Procedura post¢epowania w razie wypadku dziecka/ucznia.

I. Podstawa prawna
Rozporzadzenie MEN z dnia 31 pazdziernika 2018 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i1 niepublicznych szkotach i placowkach

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 1 lipca 2009 r. w sprawie ustalania okolicznos$ci
przyczyn wypadkow przy pracy ( Dz. U. z 2009 r. poz. 870 )

I1. Definicje

Wypadek ucznia w szkole definiuje si¢ jako nagte zdarzenie wywotane przyczyna
zewngtrzng, powodujace uraz lub $§mier¢, ktore nastapito w czasie zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych realizowanych przez jednostki organizacyjne systemu
oswiaty.

Wypadek Smiertelny
Za wypadek $miertelny przy pracy uwaza si¢ wypadek, w wyniku ktorego nastgpita $§mieré¢ w
okresie nieprzekraczajacym 6 miesi¢cy od dnia wypadku.

Wypadek ciezki

Za wypadek ciezki przy pracy uwaza si¢ wypadek, w wyniku ktorego nastapito cigzkie
uszkodzenie ciala, takie jak: utrata wzroku, stuchu, mowy, zdolnos$ci rozrodczej, lub inne
uszkodzenia ciala albo rozstrdj zdrowia naruszajgce podstawowe funkcje organizmu, a takze
choroba nieuleczalna lub zagrazajaca zyciu, trwata choroba psychiczna, catkowita lub
czesciowa niezdolnos¢ do pracy, albo trwate zeszpecenie lub znieksztatcenie ciala.

Wypadek zbiorowy
Za wypadek zbiorowy przy pracy uwaza si¢ wypadek, ktoremu w wyniku tego samego
zdarzenia ulegly co najmniej dwie osoby.



Wypadkiem ucznia nie jest zdarzenie:

pozbawione cechy naglosci, ktore nie jest wywolane przyczyna zewngtrzng (zdarzenie
wywolane przyczyng wewnetrzng to zdarzenie wywolane choroba, wada narzadu, jak np. atak
padaczki),

ktore nie spowodowato urazu lub $mierci, ktore zaistniato w czasie, w ktorym dana osoba
(uczen) nie pozostawata pod opieka placéwki lub szkoty.

Zajecia szkolne to nie tylko lekcje. Sg to tez zajecia prowadzone poza szkota, np. lekcje
plenerowe, wyjazdy, wycieczki, zielone szkoty, olimpiady, zawody sportowe itp.

Czas migdzy zajeciami lekcyjnymi organizuje szkota 1 wtedy dzieci nie mogg opuszczac jej
terenu.

Caly teren szkoty w czasie gdy odbywaja si¢ zajecia, pozostaje pod jej opieka i nadzorem.
,Dlatego wymog nalezytego nadzoru obcigza placowke rowniez wobec mlodziezy, ktora nie
ma zlecenia zaje¢ dodatkowych, ale w czasie gdy szkota jest czynna, ma mozno$¢
przebywania na szkolnym boisku.”

Pelng odpowiedzialnos$¢ za wypadek ucznia znajdujacego si¢ pod opieka nauczycieli i
wychowawcow ponosi placéwka, a doktadnie jej dyrektor. Jezeli nie zapewnita
bezpieczenstwa, mamy do czynienia z odpowiedzialnoscig cywilng — majatkowa. Rodzice lub
opiekunowie poszkodowanego moga wtedy od szkoty dochodzi¢ odszkodowania.

I11. Zakres

Procedura obejmuje i reguluje dziatania pracownikow szkoty w sytuacji zaistnienia wypadku
ucznia.

IV. Osoby odpowiedzialne:

dyrektor, wicedyrektor, nauczyciele, koordynator ds bezpieczenstwa, pielggniarka,
pracownicy niepedagogiczni.

1. Pracownik szkoty lub pielegniarka, ktorzy uzyskal wiadomos$¢ o wypadku ucznia:

a) niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu opieke, w szczegolnosci sprowadzajac
fachowg pomoc medyczna, a w miar¢ mozliwosci udzielajac poszkodowanemu
pierwszej pomocy,

b) nie dopuszcza do zaje¢ lub przerywa je wyprowadzajac uczniow z miejsca
zagrozenia, jezeli miejsce, w ktorym sg lub bedg prowadzone zajgcia moze stwarzac
zagrozenie dla bezpieczefnstwa uczniow,

c¢) niezwlocznie powiadamia dyrektora lub wicedyrektora szkoty, koordynatora ds
bezpieczenstwa

Jesli nauczyciel ma w tym czasie zaj¢cia z klasag — prosi o nadzor nad swoimi uczniami
nauczyciela uczacego w najblizszej sali.

2. O wypadku dyrektor szkoty, koordynator lub nauczyciel pod opieka, ktorego przebywat
uczen w chwili wypadku, powiadamia rodzicow poszkodowanego ucznia. Fakt ten
powiadamiajgcy dokumentuje wpisem w dzienniku zaje¢ podajac date 1 godzine
powiadomienia matki/ojca ucznia o wypadku.

3. Przy lekkich przypadkach (brak wyraznych obrazen - np. widoczne tylko lekkie
zaczerwienienie, zadrapanie, lekkie skaleczenie), po udzieleniu pierwszej pomocy
poszkodowanemu uczniowi, nauczyciel lub dyrektor powiadamiajac rodzica



o zdarzeniu ustala z nim:

a) potrzebe wczesniejszego przyjscia rodzica,

b) godzine odbioru dziecka ze szkoly w dniu zdarzenia,

¢) sporzadzona zostaje notatka ze zdarzenia.

4. W kazdym przypadku zagrazajacym zdrowiu lub zyciu poszkodowanego nauczyciel,
koordynator

lub dyrektor szkoty wzywa pogotowie ratunkowe.

5. O kazdym wypadku dyrektor szkoty zawiadamia niezwlocznie organ prowadzacy
1 wspotpracujgcego ze szkotg pracownika stuzby bhp.

6. O wypadku $miertelnym, ciezkim i zbiorowym dyrektor szkoty zawiadamia
niezwlocznie prokuratora i kuratora o§wiaty.

7. O wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia, dyrektor szkoty zawiadamia
niezwlocznie panstwowego inspektora sanitarnego.

8. Jezeli wypadek zostal spowodowany niesprawnoscig techniczng pomieszczenia lub
urzadzen, miejsce wypadku pozostawia si¢ nienaruszone. Koordynator lub dyrektor
zabezpiecza je do czasu dokonania ogledzin lub wykonania protokotu przez zespot
powypadkowy.

9. Jezeli wypadek zdarzyt si¢ w czasie wyjscia, imprezy organizowanej poza terenem
szkoly, wszystkie stosowne decyzje podejmuje opiekun grupy/kierownik wycieczki
1 odpowiada za nie.

10. Dyrektor szkoty powotuje cztonkoéw zespotu powypadkowego:

a) w sktad zespotu wchodzi wspotpracujacy ze szkotg pracownik stuzby
bezpieczenstwa , spoleczny inspektor pracy, koordynator ds bezpieczenstwa

b) jezeli w sktadzie zespotu nie moze uczestniczy¢ pracownik stuzby bhp, w sktad
zespotu wchodzi wskazany przez dyrektora pracownik szkoty przeszkolony

w zakresie bhp,

c) jezeli w sktadzie zespolu nie mogg uczestniczy¢ osoby wymienione pkt 10 a),

w sklad zespotu wchodzi dyrektor szkoty oraz wskazany przez dyrektora
pracownik szkoty przeszkolony w zakresie bhp,

d) w sktadzie zespotu moze uczestniczy¢ przedstawiciel organu prowadzacego,
kuratora o$wiaty,

e) przewodniczacym zespotu jest pracownik stuzby bhp, a jezeli nie ma go w sktadzie
zespotu - przewodniczacego zespotu sposrod pracownikow szkoty wyznacza
dyrektor,

f) zespot przeprowadza postgpowanie powypadkowe:

* sporzadza dokumentacj¢ powypadkowa (notatki ze zdarzenia) w oparciu

o przeprowadzone rozmowy z poszkodowanym i §wiadkami zdarzenia,

* sporzadza protokot lub fotografi¢ miejsca wypadku (dotyczy sytuacji okre$lonej

w pkt 8),

* sporzadza protokot powypadkowy , do ktorego dotagcza dokumentacije

medyczna,

f) w sprawach spornych rozstrzygajace jest stanowisko przewodniczacego zespotu,
cztonek zespotu, ktdry nie zgadza si¢ ze stanowiskiem przewodniczacego, moze
ztozy¢ zdanie odrgbne, ktore odnotowuje si¢ w protokole powypadkowym,

g) przewodniczacy zespotu poucza osoby reprezentujace poszkodowanego

o przystugujacych im prawach w toku postepowania powypadkowego,



h) z trescig protokotu powypadkowego 1 innymi materiatami postgpowania
powypadkowego zaznajamia si¢ rodzicéw (opiekundéw prawnych)
poszkodowanego ucznia,

1) protokét dorgcza si¢ rodzicom (opiekunom prawnym) poszkodowanego ucznia,
ktorzy potwierdzaja to podpisem w protokole,

J) organowi prowadzacemu 1 kuratorowi o$wiaty protokot powypadkowy dorecza
si¢ na ich wniosek,

k) jeden egzemplarz protokotu powypadkowego pozostaje w szkole,

I) w ciggu 7 dni od dnia dorgczenia protokotu powypadkowego osoby, ktérym
dorgczono protokot, mogg ztozy¢ zastrzezenia do ustalen protokotu (sa o tym
informowani przy odbieraniu protokotu),

m) zastrzezenia sktada si¢ ustnie do protokotu powypadkowego lub na pi§mie
przewodniczacemu zespotu, zastrzezenia moga dotyczy¢ w szczegolnosci:

* niewykorzystania wszystkich srodkéw dowodowych niezbednych dla ustalenia
stanu faktycznego,

* sprzecznosci istotnych ustalen protokotu z zebranym materialem dowodowym
n) zastrzezenia rozpatruje organ prowadzacy

0) po rozpatrzeniu zastrzezen organ prowadzacy szkot¢ moze:

» zleci¢ dotychczasowemu zespotowi wyjasnienie ustalen protokotu lub
przeprowadzenie okreslonych czynnosci dowodowych,

* powola¢ nowy zespot celem ponownego przeprowadzenia postgpowania
powypadkowego.

11. Dyrektor szkoty prowadzi rejestr wypadkow wg wzoru okreslonego w rozporzadzeniu
MEN z dnia 31.10.2018 r. w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych

1 niepublicznych szkotach i placowkach.

12. Dyrektor szkoly omawia z koordynatorem i pracownikami szkoty okolicznosci i
przyczyny wypadkow oraz ustala srodki niezbedne do ich zapobiezenia.



NR 24
Zadania czlonkow zespolu powypadkowego.

a) w sktad zespotu wchodzi wspotpracujacy ze szkotg pracownik bhp 1 jezeli jest spoteczny
inspektor pracy,

b) jezeli w sktadzie zespotu nie moze uczestniczy¢ pracownik stuzby bhp, w sktad
zespotu wchodzi wskazany przez dyrektora pracownik szkoty przeszkolony

w zakresie bhp,

c) jezeli w sktadzie zespolu nie mogg uczestniczy¢ osoby wymienione pkt a),

w sklad zespotu wchodzi dyrektor szkoty oraz wskazany przez dyrektora
pracownik szkoty przeszkolony w zakresie bhp,

d) w sktadzie zespotu moze uczestniczy¢ przedstawiciel organu prowadzacego,
kuratora o$wiaty,

e) przewodniczacym zespotu jest pracownik stuzby bhp, a jezeli nie ma go w sktadzie
zespotu - przewodniczacego zespotu sposrod pracownikow szkoty wyznacza
dyrektor,

f) zespot przeprowadza postgpowanie powypadkowe:

* sporzadza dokumentacj¢ powypadkowa (notatki ze zdarzenia) w oparciu

o przeprowadzone rozmowy z poszkodowanym i §wiadkami zdarzenia,

* sporzadza protokot lub fotografi¢ miejsca wypadku (dotyczy sytuacji okre$lone;j
w pkt 8),

* sporzadza protokot powypadkowy, do ktorego dotgcza dokumentacje
medyczna,

f) w sprawach spornych rozstrzygajace jest stanowisko przewodniczacego zespotu,
czlonek zespotu, ktdry nie zgadza si¢ ze stanowiskiem przewodniczacego, moze
ztozy¢ zdanie odrgbne, ktore odnotowuje si¢ w protokole powypadkowym,

g) przewodniczacy zespotu poucza osoby reprezentujace poszkodowanego

o przystugujacych im prawach w toku postepowania powypadkowego,

h) z trescig protokotu powypadkowego 1 innymi materialami postepowania
powypadkowego zaznajamia si¢ rodzicoOw (opiekunow prawnych)
poszkodowanego ucznia,

1) protokot dorgcza si¢ rodzicom (opiekunom prawnym) poszkodowanego ucznia,
ktorzy potwierdzaja to podpisem w protokole,

j) organowi prowadzacemu i kuratorowi o§wiaty protokot powypadkowy dorecza
si¢ na ich wniosek,

k) jeden egzemplarz protokotu powypadkowego pozostaje w szkole,

I) w ciggu 7 dni od dnia dorgczenia protokotu powypadkowego osoby, ktorym
dorgczono protokot, moga ztozy¢ zastrzezenia do ustalen protokotu (sg o tym
informowani przy odbieraniu protokotu),

m) zastrzezenia sktada si¢ ustnie do protokotu powypadkowego lub na pismie
przewodniczgcemu zespotu, zastrzezenia moga dotyczy¢ w szczegolnosci:

* niewykorzystania wszystkich srodkow dowodowych niezbednych dla ustalenia
stanu faktycznego,

* sprzecznosci istotnych ustalen protokotu z zebranym materiatem dowodowym
n) zastrzezenia rozpatruje organ prowadzacy



0) po rozpatrzeniu zastrzezen organ prowadzacy szkot¢ moze:

» zleci¢ dotychczasowemu zespotowi wyjasnienie ustalen protokotu lub
przeprowadzenie okreslonych czynnosci dowodowych,

* powola¢ nowy zespot celem ponownego przeprowadzenia postgpowania
powypadkowego.
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Procedura postepowania w przypadku wtargni¢cia osoby z ostrym narzedziem, bronia
palna na terenie szkoly.

I. W sytuacji bezposredniego kontaktu z napastnikiem nalezy:
1) nakaza¢ dzieciom potozy¢ si¢ na podlodze;
2) starac si¢ uspokoi¢ dzieci;
3) dopilnowac¢, aby nie odwracaly si¢ tytem do napastnikéw w przypadku polecenia
przemieszczania si¢;
4) jezeli napastnik wydaje polecenia, dopilnowa¢, aby dzieci wykonywaty je spokojnie —
gwattowny ruch moze zwigkszy¢ agresje napastnika;
5) o ile to mozliwe poinformuj dyrekcje, zadzwon pod jeden z numerdéw alarmowych. Wazne,
aby nie roztaczac si¢ 1 starac sie, jesli to mozliwe, na biezaco relacjonowac sytuacje.
II. Telefoniczne alarmowanie
— wybranie numeru alarmowego 112 lub 997,
- po zgltoszeniu si¢ dyzurnego operatora spokojnie i wyraznie nalezy podac:
e miejsce zdarzenia,
e rodzaj zdarzenia,
e informacje o zagrozeniu zycia i zdrowia ludzkiego,
e liczbe napastnikow,
e opis wygladu napastnikow,
e ilos¢ i1 rodzaj broni,
e liczbe ofiar 1 gdzie je widziano,
e imi¢ i nazwisko zglaszajacego,
e numer telefonu, z ktérego nadawana jest informacja o zdarzeniu,
e najszybsza/najbezpieczniejszg droge dojazdu do miejsca zdarzenia,
e po powiadomieniu nie nalezy odktada¢ stuchawki do chwili potwierdzenia przyj¢cia
zgloszenia,
e przyjmujacy moze zazadac: potwierdzenia zgloszenia poprzez oddzwonienie,
e wykonania polecenia/instrukcji, dodatkowych informacji, ktére w miar¢ mozliwosci
nalezy podac.
2. Jezeli sytuacja nagle si¢ zmieni, nalezy szybko o tym powiadomi¢ operatora
numeru 112 lub 997.
3. Po przybyciu na miejsce stuzb, jezeli to mozliwe, dyrektor szkoty lub wyznaczona osoba
przekazuje dodatkowe informacje, tj.:
e ile 0s6b opuscito budynek,

ile 0s6b zostato w budynku i na jakich poziomach

e pokaza¢ plany budynku i1 drogi ewakuacji,

e gdzie ostatnio byl widziany agresor,

e czym przyjechal lub skad przyszedt napastnik.
III. Po opanowaniu sytuacji:
I)upewnic¢ si¢ o liczbie 0s6b poszkodowanych 1 sprawdzi¢, czy strzaty z broni palnej nie
spowodowatly innego zagrozenia (np. pozaru);
2) zadzwoni¢ lub wyznaczy¢ osobe, ktora zadzwoni pod jeden z numerdéw alarmowych;
3) udzieli¢ pierwszej pomocy najbardziej potrzebujacym;



4) w przypadku, gdy ostrzal spowodowat inne zagrozenie, podja¢ odpowiednie do sytuacji
dziatania;

5) zapewni¢ osobom uczestniczacym w zdarzeniu pomoc psychologiczng.

IV. Po zakonczeniu akcji nauczyciel:

1) sprawdza obecno$¢ dzieci, by upewnic sie, czy wszyscy opuscili budynek. O braku
ktoregokolwiek dziecka informuje Policje;

2) nie pozwala zadnemu z dzieci samodzielnie wréci¢ do domu;

3) prowadzi ewidencj¢ dzieci odbieranych przez rodzicow/osoby upowaznione.
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Cyberprzemoc

1. Procedura reagowania w przypadku ujawnienia cyberprzemocy
Przez cyberprzemoc szkolng rozumie si¢: (agresje elektroniczng) stosowanie przemocy z
wykorzystaniem technologii informacyjnej poprzez: przesladowanie, zastraszanie, kierowanie
grozb pod czyim$ adresem, nekanie, naruszenie wizerunku, zniewazanie, zniestawianie,
wlamywanie si¢ na konto elektroniczne uzytkownika, uzywanie wulgaryzmow, wySmiewanie
innych oséb, z wykorzystaniem Internetu 1 narzedzi elektronicznych takich, jak: SMS-y,
MMS-y, wiadomosci e-mail, witryny internetowe, tresci przekazywane przez komunikatory,
czaty, blogi 1 fora dyskusyjne, portale spotecznosciowe oraz inne.
Do form cyberprzemocy np. naleza:

e rozsylanie zniestawiajacych i kompromitujacych tresci,

e wilamania na konta pocztowe, konta komunikatoréw, konta spotecznosciowe w celu

rozsytania dyskredytujacych wiadomosci,
e dalsze rozsylanie otrzymanych danych i wiadomosci bez zgody autora komunikatu
jako zapisu rozmowy badz kopii e-maila, zdjecia,
e tworzenie kompromitujacych i o$mieszajacych stron internetowych.

2. Osoby, ktore sa w posiadaniu informacji o prze§ladowaniu, obrazaniu, uchybianiu
godnosci innych 0so6b z wykorzystaniem mediéw i technologii informatycznej

sa zobowigzane do zgloszenia tego zdarzenia wychowawcy, nauczycielowi, pedagogowi
szkolnemu.

3. Osoba, ktora stwierdzita zaistnienie cyberprzemocy (poza szkotg) wobec ucznia, innych
0s0b ze spotecznosci szkolnej, zawiadamia o fakcie wychowawce, pedagoga szkolnego,
dyrektora.

4. W przypadku, gdy powyzsze zdarzenia mialy miejsce w szkole pedagog szkolny

we wspoltpracy z wychowawcami, administratorem sieci szkolnej, ustala okoliczno$ci
czynu, podejmuje dziatania w celu wykrycia sprawcy/6w oraz zablokowania szkodliwych
tresci w Internecie (np. usunigcie przez autora, skontaktowanie si¢ z administratorem).

5. Wszelkie dowody cyberprzemocy powinny by¢ zabezpieczone 1 zarejestrowane. Nalezy
udokumentowac szkodliwe tresci (np. w formie zrzutéw ekranowych, wydrukéw, nagran)
oraz inne istotne informacje, np. nazwy uzytkownikow internetowych, adresy e-mailowe,
numery telefonow komoérkowych, adresy odpowiednich stron internetowych. Pomocny
bedzie nauczyciel informatyki.

6. Wychowawcy, pedagog szkolny lub dyrektor niezwlocznie powiadamiajg rodzicow
(prawych opiekundow) uczniéw poszkodowanych i sprawcoOw o zdarzeniu, informujac o
przebiegu zdarzenia i zapoznajac z materiatami dowodowymi, z decyzja

w sprawie dalszego postepowania i podjetych przez szkote srodkach dyscyplinarnych
wobec sprawcoéw zgodnie z ustaleniami zespotu do spraw wychowawczych.

7. W przypadku, gdy w zdarzeniu brata udziat wigksza grupa uczniow 1 sprawcow
cyberprzemocy jest wielu, pedagog szkolny/ wychowawca rozmawiaja z kazdym z nich

Z osobna.

Dyrektor szkoty podejmuje decyzje o powiadomieniu policji gdy:
a) rodzice sprawcy cyberprzemocy odmawiaja wspotpracy lub nie stawiajg si¢



do szkoly, a uczen nie zaniechatl dotychczasowej agresji elektronicznej,

b) w przypadku gdy zostato ztamane prawo, a tozsamosci sprawcy cyberprzemocy nie
udalo si¢ ustalic,

c¢) zachodza powazne przypadki cyberprzemocy przebiegajace z naruszeniem prawa (np.
grozby karalne, propozycje seksualne, publikowanie nielegalnych tresci itp.)

d) cyberprzemoc zostata skierowana wobec pracownika szkoty
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Procedura postepowania w przypadku wystapienia zdarzen
zagrazajgcych zdrowiu/zyciu uczniow — atak szatu

1. Pomocy mozesz udzieli¢ po upewnieniu si¢, ze nie grozi ci niebezpieczenstwo.

2. Odizolowac ucznia od innych uczniow, wezwa¢ do pomocy innych nauczycieli.

3. Zapewni¢ przestrzen ,w miar¢ mozliwosci kontrolowa¢ zachowanie ucznia, starac si¢
uspokaja¢ ucznia stownie. Stara¢ si¢ ustali¢ przyczyne ataku.

4. Zawiadomi¢ wychowawce, rodzica/opiekuna prawnego, dyrektora.

5. Nie wolno pozostawia¢ ucznia w takim stanie samego.

6. W sytuacji niekontrolowanej i nieprzewidywalnej agresji fizycznej lub autoagresji
nalezy dazy¢ do unieruchomienia ucznia, chronigc jego gtowe, najlepiej w pozycji
lezacej. Wezwaé do pomocy innych nauczycieli.

7. Jesli atak ucznia zagraza zdrowiu lub zyciu jego samego badz innej osoby wezwac
pogotowie.

NR 28

Procedura postepowania z uczniem chorym na padaczke ( podczas pobytu w szkole,
dojazdu /powrotu do domu busem szkolnym)

Cel procedury:
Procedura ma na celu zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom chorujagcym na padaczke
podczas pobytu w szkole/ drodze do szkoty/drodze do domu ( bus szkolny)

U dziecka z padaczka moze wystapi¢ kilkuminutowe zaburzenie §wiadomosci, zwane
potocznie zamysleniem lub wytgczeniem, ktore objawia si¢ tym, ze przerywa ono swoja
czynno$¢, mruga oczami, po czym wraca do swoich zajec¢. Napad trwa do 15 sekund
1 czasem jest niezauwazalny dla innych.

Jezeli wyzej opisany stan u dziecka trwa do 10 minut, nalezy bacznie je obserwowac,
spokojnie podejs¢ do niego tak, zeby si¢ nie wystraszyto 1 zapytac - jak si¢ czuje, ,,czy
wszystko dobrze?”

Gdyby stan ten trwal nadal po 10 minutach nalezy wezwa¢é pogotowie
i poinformowac rodzicow/opiekunow prawnych oraz dyrektora szkoly.

1.W przypadku pojawienia si¢ u dziecka takich objawoéw jak: niepokoj psychoruchowy,
niekontrolowane ruchy konczyn, nagty ptacz, krzyk - nieadekwatny do sytuacji, nalezy
zaopiekowac si¢ dzieckiem do czasu ustgpienia objawow, ktore moga trwac 3 - 4
minuty.

2.Po napadzie nalezy zapewni¢ dziecku spokoj i mozliwo$¢ odpoczynku.
3.Poinformowa¢ rodzicow/opiekundéw prawnych.

4.Jezeli dojdzie u dziecka do nagtej utraty przytomnos$ci i omdlenia, nalezy dziecko
utozy¢ w pozycji bezpiecznej, zabezpieczy¢ glowe przed uszkodzeniem i obserwowac.
Nalezy wezwaé pogotowie ratunkowe, o zaistniatym zdarzeniu poinformowacé
rodzicéw/opiekunow prawnych oraz dyrektora szkoty.

6.Dziecko do czasu przybycia pogotowia ratunkowego i rodzicow/opiekundéw prawnych/
pozostaje pod opieka osob udzielajagcych mu pomocy.

Pierwsza pomoc
Czynnosci pierwszej pomocy w przypadku wystapienia u kogo$ napadu
padaczkowego zalezg od rodzaju napadu.



"I NAPAD TONICZNO-KLONICZNY

Napad toniczno-kloniczny, czyli atak drgawek wystepuje wtedy, gdy osoba traci
przytomnos¢, nieoczekiwanie sztywnieje, upada na ziemi¢ i wpada w konwulsje, czyli
mimowolne silne skurcze.

Jakiej pomocy nalezy udzieli¢:

v Pozostan z chorym — zachowaj spoko;.

v Zanotuj czas pojawienia si¢ / trwania napadu.

v/ Chron chorego przed urazem — usun wszelkie twarde przedmioty z miejsca wokot
chorego. Podldz mu pod gltowe co$ migkkiego. Rozluznij choremu ciasne ubranie.

v Ostroznie odwrd¢ chorego na bok — najszybciej, jak to mozliwe, aby utatwi¢ mu
oddychanie.

v Postaraj si¢ nawigza¢ z chorym kontakt, aby upewni¢ sig, czy rzeczywiscie odzyskat
przytomnosc.

v Uspokajaj chorego.

v Odsun gapiéw z miejsca ataku.

X Nie krepuj ruchow chorego.

X Nie wktadaj mu na sit¢ niczego do ust.

X Nie podawaj choremu wody, tabletek ani jedzenia, zanim nie b¢dzie on w petni
przytomny.

Po ustaniu ataku, chorego nalezy potozy¢ na lewym boku. Trzeba przy tym pamigtac, ze
zanim chory odzyska petng przytomno$¢, istnieje niewielkie ryzyko wystapienia u niego
wymiotow ponapadowych. Z tego wzgledu nalezy mu odwroci¢ glowe tak, aby wymiociny
mogly wyplywa¢ mu z ust. Zapobiega to potykaniu przez niego wymiocin. Nalezy
pozosta¢ z chorym do czasu, az dojdzie do siebie (5 do 20 minut).

Wezwij pogotowie ratunkowe 112 jesli:

v drgawki napadowe trwajg dtuzej niz 5 minut lub szybko nastepuje drugi napad.
V' chory nie odzyskat przytomnosci po uptywie 5 minut po ustaniu napadu.

v chory doznat urazu.
v’ nastapit w busie

v wiesz, lub sadzisz, ze atak ten jest pierwszym napadem padaczkowym u tej osoby.
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Procedura podawania lekow w OSrodku SOSW

Dziecka chorego lub podejrzanego o chorobe nie nalezy posyta¢ do szkoty. Dzieci w stanach
infekcji, np. zakatarzone, przezigbione, kaszlace, z chorobami skdérnymi, z chorobami
zakaznymi oraz po urazach, np. ztamaniach, zabiegach chirurgicznych, itp. nie moga
przebywa¢ w grupie z dzie¢mi zdrowymi. Nauczyciel ma prawo poprosi¢ rodzica o
dostarczenie zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan do uczeszczania dziecka do

szkoty.

1.

W Osrodku SOSW podawane sg leki tylko tym uczniom, ktdrzy maja zlecenia state —
tj. przyjmuja leki na state (na choroby przewlekle).

Rodzic takiego dziecka powinien:

ztozy¢ pisemne upowaznienie dla nauczyciela/wychowawcy do podawania lekow
(zalacznik1)

dostarczy¢ zaswiadczenie lekarskie o konieczno$ci podawania lekow na terenie szkoty
zobowigzani sg do przekazania aktualnych zalecen dotyczacych podawanych lekow z
zapisem odno$nie dawkowania oraz z pieczgcia i podpisem lekarza prowadzacego.
W Osrodku SOSW nie bgda podawane leki przeciwbolowe, antybiotyki oraz inne
dorazne..

W internacie O$rodka wychowawcy podajg lekarstwa tylko po wyrazeniu pisemne;j
zgody rodzicoéw/opiekunow prawnych na podawanie lekoéw (zatgcznik 2)

. W przypadku, gdy rodzice/opiekunowie nie wywigzg si¢ z ww. postanowien

(nie dostarcza lekéw czy zaswiadczenia) uczen zostanie odestany do domu.

W przypadku, gdy uczen odmawia przyjecia zaleconych statych lekow, o zaistnialej
sytuacji powiadamiany jest rodzic/opiekun, a gdy sytuacja powtarza si¢ nagminnie
rodzic/opiekun wzywany jest do szkoty.
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Procedura przewozu uczniow busem szkolnym

Procedura dotyczy postepowania w czasie transportu wychowankow/ uczniéw w trakcie
przejazdu do i ze szkoty organizowanego przez SOSW.

10.

Liste uczniow ustala i aktualizuje dyrektor, dostepna jest w swietlicy szkolnej.

Uczniowie dowozeni maja obowigzek dostosowacé si¢ do polecen opiekuna i kierowcy.

Podczas jazdy uczniowie majg obowiazek siedzie¢ w miejscach wyznaczonych i nie

mogg ich zmienia¢ w czasie jazdy.

Uczniom podczas jazdy nie wolno:

e wsiadac i wysiada¢ bez zgody opiekuna dowozu,

e wstawac ze swoich miejsc

e otwiera¢ okien

e zaSmiecac pojazdu

e spozywac positkow , pi¢ napojow

e zachowywac si¢ w sposob hatasliwy, wulgarny lub stwarzajacy zagrozenie
bezpieczenstwa jadacych osob

e dokonywac zniszczen w busie

Uczniowie oczekuja na odwoz pod opieka nauczyciela w swietlicy szkolnej.

Za zniszczenia dokonane przez dzieci w busie nalezy domagac si¢ rekompensaty u

ubezpieczyciela.

Opiekun przewozu ponosi odpowiedzialno$¢ za uczniéw przewozonych od chwili

wejscia do chwili wyj$cia z busa i1 przekazania dzieci pod opieke nauczyciela/rodzica.

Opiekun przewozu wspotpracuje $cisle z kierowca pojazdu , w szczegdlnosci:

e Sprawdza list¢ obecnosci

e Pilnuje tadu i porzadku,

e W trakcie wysiadania/wsiadania otwiera drzwi 1 wychodzac na zewnatrz czy
sa zachowane warunki bezpiecznego wysiadania/wsiadania.

e Informuje nauczyciela/wychowawce klasy o nieodpowiednim zachowaniu ,
przeciwwskazaniach (uczen chory, zainfekowany, w ztym stanie
psychicznym , zdrowotnym).

Kierowca busa zobowigzany jest podejmowac¢ wspdlnie z opiekunem dziatania
zmierzajace do zapewnienia bezpieczenstwa , poinformowania dyrektora o
zaistniatych niebezpiecznych sytuacjach.

W przypadku awarii busa kierowca zgtasza sytuacje do dyrektora , natomiast opiekun
sprawuje opieke nad uczniami.



Zalacznik nrl

Wzér upowaznienia rodzicéw dla nauczyciela do podawania lekow

Milicz, data.................
Upowaznienie dla nauczyciela

do podawania lekéw

Ja/My NIZEJ POAPISANY /1 +.eviiii et aee s

na podstawie umowy stownej zawartej z dyrektorem SOSW oraz zaswiadczenia lekarskiego z
dnia ..o WYdANEZO PIZEZ ...vvviieete e eeeeaens
upowazniam /y Panig/Pana ...
do podawania mojemu dzieckU ...........oooiiiiiii e

LEKU/LEROW . . oo e e e

Oswiadczam/y , ze zapoznatam/em si¢ ze szkolna procedura dotyczaca podawania lekow
uczniom.

Czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego



Zakacznik nr 2

Wzér zgody nauczyciel na podawanie leku dziecku z choroba przewlekls.

Ja, MIZEJ POAPISANY/A ..\t e e e e
na podstawie upowaznienia udzielonego przez Pania/Pana

Oraz umowy zawartej z dyrektorem SOSW, wyrazam zgod¢ na podawanie dziecku

Oswiadczam , Ze zapoznalam/em si¢ ze szkolna procedura dotyczaca podawania lekow
uczniom oraz zaswiadczeniem lekarskim dotyczacym koniecznosci podawania lekow.

Podpis nauczyciela



